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uzatvorend podl'a $

DOHODA i.20t04t012t6
12 ods' 3 pism' b) bod 5, resp' bod 6 z{kona E4l7/20132.2. opomoci vhmotnej nridzi a o zmenp a

dopln eni niektor;ich zdkon ov v znen[ n eskor5ich predpisov.

(d'alej len,,dohoda,,)

Uiastnici dohody

Urad prrice, soci{lnych vecf a rodiny Dunajskf Streda

Sidlo:Adorskri 4l,g2g 0l Dunajskd Streda

Zastipen ! riaditel,om: Ing. Tibor 116

ICO:30794536

(d'alej len,,rirad")

obec' rozpoitov{ organizicia, ktorej zriad'ovatel'om je obec, prispevkovi organizkcia,ktorej zriad,ovatel,om je obec],alebo organizr{tor dobrovol'nfckej iinnosti: Obec Jahodnd
Sidlo: N6m. Sv. Trojice 29413,930 2t Jahodn|

V zastripeni: Ing. Jar.mi I a Rib6nszh_i

ICO:00305472

(d'af ej len,,organizdtor,,)

uzatv{rajri
tfto dohodu.

it{nok I
Preambula

Udelom uzafiorenia tejto dohody je aktiveicia plnole[rch dlenov domiicnosti, ktori
zamestnanie a tejto dom6cnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nridzi arebo o pomoc
,,UoZ").

sf vedeni

v hmotnej

v evidencii uchiidzadov o

nlf.dzi poLiad,ali (d'alej ten

Ckinok II
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody j e iprava priiv a povinnosti ridastnikov dohody pri zabezpedeni a vykone mensich obecnych sluZieb

:::.::::",:i:1",,:::--l"l::]:ll 
*t,u:i'6:i: arebo 

.prispevkovri 
organiz6ciu, ktorej zriad'ovaterom je obec, resp;t;;;; ;;';;,,"iJud,riiavania pracovnych n|tykov IJ oZ.

Cl6nok III
Priva a povinnosti fradu

Ulad sa zaviizuje poskytnrit'olganizdtorovi ridaje o uoZ (pisomne alebo elektronicky), v rozsahu nevyhnutnom nadosiahnutie ridelu v zmysle z6,kona().41712013 z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v zneni neskorsicS predpisov.
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Urad je oprilvneny rykon6vat kontrolu fdasti os6b na aktivadnej dinnosti priamo na mieste ich qikonu.

elinok IV
Prfva a povinnosti organizhtora

Organiz1ror sa zavdzuje zabezpedit alctivadnri dinnost tak, aby UoZ vykonrivanymi priicami ziskali vedomosti,

odborn6 zrudnosti, praktick6 skfsenosti a pracovnd n6.\yky, ktor6 by im pomohli zlep5it'podmienky uplatnenia sa na

trhu pr6ce.

Organizt$or sa zavdntje do 3 pracovnych dni odovzdat fradu menny zoznam IJoZ od ich nfstupu na aktivadnri

dinnost.

Organizhtorje povinnli zabezpedit' lykon6vanie aktivadnej dinnosti v termine od 01.01.2021 do 31 .12.2021 pre

najviac 3UoZ pridom rozsah aktivadnej dinnosti pripadajricej na jedndho IJoZ je najmenej 64 hodin mesadne a

najviac 80 hodin mesadne.

Miesto vykonu pracovnej dinnosti:

Jahodn6, 93021

Druh aktivadnej dinnosti: A - men5ie obecn6 sluZby

Organiziftor plne zodpovedL za riadne plnenie aktivadnej dinnosti, pridom tieL zabezpeduje dodrZiavanie denndho

rozvrhu za(iatku a konca vykon6vania aktivadnej dinnosti UoZ. Denn6 dasov6 vymedzenie je prilohou dohody a

m6Ze sa menit' podfa potreby dodatkom k dohode.

Organizffior sa zavdztje zabezpelit dodrZiavanie dohodnut'jch podmienok podas cel6ho obdobia trvania dohody.

Organizritor sa zavflzuje predkladat' riradu mesainri evidenciu doch6dzky lJoZ, ktori sa ztiiastilujri na

aktivainej iinnosti, a to vidy L. pracovny deil nasledujriceho kalendirneho mesiaca po uplynutf prfslu5n6ho

mesiaca. Mesadni evidencia dochrldzky musi byt podpfsan6 Statut6rnym org6noln organizhtoraaUoZ.

Organizffior tejto dinnosti je povinny zabezpedit nielen v dase ryhl6senia mimoriadnej situ6cie, nridzov6ho stavn

alebo vynimo6ndho stavu (d'alej len ,,krizovit situ6cia") a na d'al5ie obdobie bezprostredne nasledujrice po skondeni

krfzovej situ6cie, dodrZiavanie v5eobecnych z6sad prevencie a zill<ladnych poclmienok na zaistenie bezpednosti a

ochrany zdravia pli pr6ci (d'alej len ,,BOZP) a na vylirdenie lizik a faktorov podmieiujticich vznik pracovnych

txazov, chor6b z povolania a infch po5kodenf zdravia z prhce podl'a z6kona i,. 12412006 Z. z. o BOZP a o zmene a

doplneni niektor".ich zdkonov v zneni neskor5ich predpisov a dodrLiavanie platnich rozhodnuti, opatreni a

usmemeni rrydanych Uradom verejndho zdravotniclva Slovenskej republiky pre obdanov vykon6vajfcich dinnosti

podmieiujfce vznik n6roku na aktivadny prispevok podl'a $ 12 ods. 3 pism. b) piaty a Siesty bod z6kona E. 41712013

Z. z. o pomoci v hmotnej nridzi v zneni neskorSfch predpisov. Organizhtor je povinny zabezpeti( vdetky OOPP,

ktorych pouZivanie vyplyva z plalnych rozhodnuti, opatrenI a usmerneni vydanjch Uladom verejn6ho zdtavotnicVa

Slovenskej republiky z d6vodu vyhl6senia krizovej situdcie.

ehnokV
Odstf penire od dohody

V pripade, ak organizfutor poru5i svoje povinnosti rypljvajirce z tejto dohody, rirad je opr6vneny od dohody odstripit;

odstfpenim od dohody dohoda zanik6 ku diu dorudenia pisomn6ho odstripenia organiz6torovi.

Novri dohodu rirad s organiz6torom uzafrori najsk6r po uplynuti troch mesiacov od odstripenia od predch6dzajtcej dohody.

dl6nok VI
Zhvereinf ustanovenia

l. T6to dohodaje vyhotoven6 v 2 lyhotoveniach, pridom l<aidy zfdastnfkov dostanejedno qrhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat len na z6klade pisomn6ho n6vrhu jedndho z ridastnikov dohody,

pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanim oboma fdastnikmi dohody'

3. Tdto dohoda nadobrida platnost a ridinnost dnom jej podpisania oboma ridastnikmi dohody.

4. Udastnici tejto dohody r.yhlasujt, Ze sri opr6vneni trito dohodu podpisat', preditali si ju, jej obsahu porozumeli,

sfhlasia s fiou, a neuzavreli ju v tiesni, ani za inak nevyhodnych podmienok.
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Priloha;1

Ing.Jarmila Rib6nszky
starostka obce Jahodn6

Ing. Tibor 116

riaditel' UpSVR Dunajsk6 Streda
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